
PRESENTACIÓN EMPRESA

T R A N S F E R I R  C O N O C I M I E N T O S  A  
D I S T A N C I A  H A  S I D O  N U E S T R A  PA S I Ó N

Nuestros programas de capacitación están destinados 
a Empresas, cursos y diplomados con código SENCE, en 
modalidad 100% e-learning.





M I S I Ó N  & 
V I S I Ó N

Buscamos ser reconocidos como líderes 
en Capacitación a Distancia.Ofrecemos 
servicios de capacitación de calidad y 
valor que serán decisivos para potenciar 
el talento humano dentro de las organi-
zaciones, aumentando la competitividad 
y productividad de las empresas.



M E T O D O L O G Í A

N
uestra mo-
dalidad on-
line asin-
c r ó n i c a 
permite al  

participante

•	 Avanzar a su propio 
ritmo

•	 Estudiar desde cual-
quier lugar con acceso 
a Internet.

•	 Programar las horas 
de estudio, según la 
disponibilidad perso-
nal.

•	 Ingresar a la plata-
forma durante las 24 
horas del día.

•	 Realizar ejercicios y 
casos prácticos.

•	 Rendir Prueba de 
Diagnóstico antes de 
iniciar un curso.

•	 Rendir evaluaciones 
parciales y global du-
rante todo el día según 
cronograma asignado.

•	 Rendir prueba de 
repetición cuando el 
participante no alcan-
za la nota mínima de 
60%.



M E T O D O L O G Í A

El participante cons- 
tantemente ejercita lo 
aprendido mediante 
diversas actividades.

Diagnóstico:

Cada curso o Diplo-
mado contempla 
una prueba de diag-
nóstico al inicio del 
estudio para detec-
tar el grado de cono-
cimiento de entrada. 

El resultado de este 
Diagnóstico no in-
fluye en el desarrol-
lo de cada proceso.

Reportes: 

Cada actividad, con-
templa el envío de 
Reportes de Avance al 
Encargado de Capa- 
citación para mante- 
nerlo al tanto del  
proceso de estudio.

Informe Final: 

Concluido el proceso, 
se envía un Informe Fi-

L a  m e t o d o l o g í a  d e  e s t u d i o ,  e s  í n t e g r a m e n t e  o n l i n e ,  c o n  m o d a l i d a d 
e - l e a r n i n g  a s i n c r ó n i c a ,  l a  q u e  p e r m i t e  u n  a p r e n d i z a j e  g r a d u a l  e  
i n t e r a c t i v o .

www.leshalles.cl

nal, donde se consig-
nan los aspectos más 
relevantes del curso 
o Diplomado, como 
notas y opiniones de 
cada participante.

Encuesta: 

Se solicita al alumno 
responder una En-
cuesta de Satisfacción 
de carácter obligator-
ia, para evaluar to-
dos los aspectos en 
cuanto a contenidos, 
metodología y apoyo 
de coordinadores.

Certificado: 

Cada participante que 
aprueba un programa 
de capacitación, re-
cibe su certificado en 
formato digital como 
respaldo de lo reali- 
zado. En el certifica-
do se incluye la nota 
final de aprobación 
y la fecha en que se 
realizó el estudio.
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•	 Envío de correo de Bienvenida e instrucciones de estudio 
a cada participante.

•	 Envío de las claves de acceso a los contenidos.

•	 Contacto telefónico con cada participante para confirmar 
datos y dar inicio al curso.

•	 Asesoría en validar las claves.

•	 Asesoría en tema de % de conectividad exigida por Sence.

•	 Contenidos en PDF de cada curso o Diplomado

•	 Reporte de inicio, enviado vía e-mail al Encargado (a) de 
Capacitación.

•	 Servicio de Seguimiento con coordinadores que apoyan 
durante el proceso.

•	 Respuesta a consultas de contenidos de las materias tra-
tadas en cada curso.

•	 Informes de Avances y/o de notas para el Encargado (a) 
de Capacitación de cada empresa cliente. 

•	 Feed-back permanente entre participante, coordinador y 
Encargado de Capacitación.

•	 Asesoría en descargar las Declaraciones juradas del portal 
Sence al final de cada curso.

•	 Certificado Digital para los participantes que  
aprueban un curso o Diplomado.

•	 Envío de Certificados al correo de la Encargada(o) de 
Capacitación.

•	 Encuesta final de Satisfacción para cada participante.

SERVICIO
CADA CURSO Y DIPLOMADO INCLUYE:



•	 En nuestra plataforma virtual, el participante podrá estudiar 
en cualquier momento y lugar, flexibilizando las posibilidades 
de estudio.

•	 Desde 1985 al servicio de la capacitación

•	 La calidad que ofrece Les Halles está respaldada por los 
más de 135.000 participantes que se han beneficiado de 
nuestro plan de formación.

•	 Conocemos las necesidades reales de capacitación de las 
empresas.

+  DE 50 CURSOS Y DIPLOMADOS 
EN MODALIDAD DE APRENDIZAJE 

ELEARNING

+ DE 135.000 ALUMNOS  
BENEFICIADOS CON NUESTROS 

CURSOS Y DIPLOMADOS

+ DE 22,000 EMPRESAS  
SATISFECHAS Y CONTENTAS CON 

NOSOTROS Y NUESTRA  
METODOLOGÍA DE CAPACITACIÓN

EXPERIENCIA DESDE 1985 EN LA 
CAPACITACIÓN 

A DISTANCIA

PL ATAFORMA
MOODLE

E-Learning Asincrónica



Fundador y líder de Les Halles des-
de 1985, responsable de guiar con
creatividad e innovación el cum-
plimiento de la misión de la empre-
sa. Por su intachable trayectoria
imprime un estilo empresarial de
respeto a los trabajadores y a las
normas legales vigentes.

VÍCTOR GARCÍA G.
Director Ejecutivo

Acreditados en Norma Chilena NCH2728.
Nuestros Cursos y Diplomados cuentan con
la aprobación SENCE del gobierno de Chile.



ALGUNOS
CLIENTES

www.leshalles.cl



DIRECCIÓN
María Luisa Santander 0443

Providencia – Santiago de Chile
 

WHASTSAPP COMERCIAL 
Asistente comercial:+569 6666 1353
Asistente Comercial: +569 6666 1357
Gerente Comercial: +569 7398 7748

 
FONO MESA CENTRAL

+ 569 6666 1356

CORREOS DE CONTACTO
ventas@leshalles.cl

contacto@leshalles.cl
gerencia@leshalles.cl

www.leshalles.cl
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